MINISTERIO DA CULTURA
SECRETARIA DE CIDADANIA CULTURAL

EDITAL DE DIVULGAGAO N° 8, de 15 de setembro de 2009
Bolsa Agente Cultura Viva 2009

A Uniao, por intermédio do Ministério da Cultura, neste ato representada pela Secretaria
de Cidadania Cultural - SCC/MInC, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento
ao disposto na alinea “a” e “b”, inciso |, do art. 3° da Lei n® 8.313, de 23 de dezembro de
1991, no Decreto n°® 5.761/2006, no Decreto n° 6.226, de 04 de outubro de 2007, na
Portaria do Ministério da Cultura n°® 156, de 06 de julho de 2004, com a redag¢do dada
pela Portaria n°® 82, de 18 de maio de 2005, Portaria n° 29, de 21 de maio de 2009,
naquilo que lhe couber, a Lei n°® 8.666/93 e nas condi¢cbes e exigéncias estabelecidas
neste Edital, torna publico o convite de inscricdo aos Pontos de Cultura que desejem
concorrer as Bolsas Agente Cultura Viva 2009.

Ponto de Cultura € uma iniciativa publica ou privada, sem fins lucrativos, selecionada
por meio de edital publico ou selegcdo direta, que desenvolve atividades de formacao,
producao e difusado cultural junto a comunidade local e que faz parte dos programas Mais
Cultura e Cultura Viva do Ministério da Cultura.

A Bolsa Agente Cultura Viva 2009 é uma iniciativa da SCC/MinC e tem por finalidade
selecionar 90 (noventa) projetos de Pontos de Cultura cujo foco seja o protagonismo
juvenil, empoderamento social e o desenvolvimento pessoal e social dos 4 (quatro)
jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos envolvidos em uma das agdes do Programa
Cultura Viva ou nos eixos tematicos abaixo descritos:

Acao Escola Viva que tem como objetivo promover a interagao entre cultura e educacao,
por meio de projetos culturais e educativos nas escolas e com a participagdo das
comunidades de forma a estruturar um espaco de construgdo de conhecimento em que o
individuo seja preparado para a vida com uma postura critica diante da realidade, com
sua identidade fortalecida e com um conhecimento multidisciplinar, de modo que a cultura
seja praticada como forma de inteligibilidade das diversidades locais e da identidade
nacional.

Acao Grid consiste na valorizacdo dos gribs e mestres de tradicao oral, sabios
mantenedores dos conhecimentos dos antepassados, que compartiham os saberes
contando histérias. A principal proposta dessa acéo € reaprender com os griés e mestres
da tradigdo oral o jeito de construir o conhecimento integrado a ancestralidade. A
proposta & fomentar projetos culturais que tenham como prioridade a preservagao da
memoria material e imaterial e a construgdo de conhecimento em que criangas, jovens,
adolescentes sejam preparados para a vida com uma postura critica diante da realidade,
com sua identidade fortalecida e com um conhecimento multidisciplinar, de modo que a
cultura seja praticada como forma de inteligibilidade das diversidades e identidades
locais.

Acao Cultura Digital visa compartilhar produgbdes simbdlicas e conhecimentos
tecnoldgicos gerados pela acdo autbnoma, em rede, nos Pontos de Cultura. A proposta é
interligar acdes locais e promover a troca de experiéncias € a comunicagao entre os
Pontos de Cultura a partir da tecnologia digital, possibilitando a circulagdo da produgao
dos Pontos de Cultura por meio da apropriacdo das ferramentas multimidias, utilizando
softwares livres.



Acao Cultura e Saude tem como objetivo ampliar e qualificar os processos de promogao
da saude por meio de atividades culturais, reconhecendo o ser humano como ser integral
e a saude como qualidade de vida. Tém como proposta promover e fomentar agdes que
utilizem as mais diversas linguagens -culturais como formas de potencializar e
democratizar o acesso as politicas de saude em beneficio da populagao brasileira.

Acao de Ludicidade tem como objetivo promover uma politica nacional de transmissao e
preservacdo da Cultura da Infancia, por meio de ag¢des que fortalecam os direitos da
crianga segundo o Estatuto da Crianca e do Adolescente, sensibilizando e capacitando
profissionais de instituicbes publicas governamentais e ndo governamentais para a
implantagéo e/ou continuidade de agdes ludicas em espagos denominados "Pontinhos de
Cultura".

Eixo Criagao, Circulagao e Difusao da Producao Artistica dos Pontos de Cultura,
incentiva o protagonismo dos jovens dos Pontos de Cultura envolvidos nas redes
interagbes estéticas e na rede audiovisual no ambito Programa Cultura Viva, consiste no
desenvolvimento de um processo de criacédo e producgao artistica associada as trocas de
experiéncias, linguagens, conhecimentos e realidades, levando em consideragdo a
realizagao de eventos e o intercambio e compartilhamento de experiéncias desenvolvidas
nos Pontos de Cultura.

Eixo Cultura e Cidadania incentiva o protagonismo dos jovens dos Pontos de Cultura
envolvidos em acgdes de saude, de meio ambiente, de economia solidaria, e de todas as
acgdes socio-educativas que possam surgir no ambito do Programa Cultura Viva.

O Agente Cultura Viva devera escolher no ato da inscricdo a agéo ou o eixo tematico do
Programa Cultura Viva citados acima ou algum outro eixo ou agao que nao esteja
exposto neste edital, na qual ira participar nas atividades de seu Ponto de Cultura.

O valor total de cada projeto sera de R$ 28.240,00 (vinte e oito mil duzentos e quarenta
reais), sendo R$ 10.000,00 (dez mil reais) destinado ao Ponto de Cultura para prover
condigbes de qualificagdo das bolsas, conforme obrigagdes previstas do item 12 deste
edital e R$ 18.240,00 (dezoito mil duzentos e quarenta reais) para o pagamento das
bolsas dos 4 (quatro) bolsistas. Cada bolsista recebera o valor de R$ 4.560,00 (quatro mil
e quinhentos e sessenta reais), divididos em 12 parcelas mensais, que sera concedido
pela Secretaria de Cidadania Cultural - SCC/MInC, de acordo com sua disponibilidade
orcamentaria, conforme artigo 11 do Decreto n°. 6.439, de 22 de abril de 2008, e por
intermédio deste instrumento.

Na hipétese de novas dotagdes orcamentarias e dentro do periodo de vigéncia deste
Edital, o Ministério da Cultura podera conceder novas bolsas, de acordo com a ordem
de classificagao.

1 - DA AUTORIZAGAO
1.1 — O Programa Cultura Viva foi criado pela Portaria n°. 156, de 06 de julho de 2004,

publicada no Diario Oficial da Unido de 07 de julho de 2004, alterada pela Portaria n°. 82
de 18 de maio de 2005, publicada no Diario Oficial da Unido em 23 de maio de 2005.



2 - DOS RECURSOS

2.1 — A presente agao conta com os recursos oriundos da Ag¢ao 009L — Concesséo de
Bolsas para Agentes Culturais, Programa de Trabalho: n°® 13.392.1141.009L.0001
PTRES: 022074, provenientes do Fundo Nacional de Cultura.

3 - DA VIGENCIA

3.1 — O presente Edital possui prazo de validade de 12 (doze) meses, a contar da data
de publicagao, no Diario Oficial da Unido, e da homologacgao do resultado definitivo da
selegcdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada, a ser
exarada pelo Secretario de Cidadania Cultural, do Ministério da Cultura.

4 - DO OBJETO

4.1 — O presente Edital visa selecionar 90 (noventa) projetos de Pontos de Cultura cujo
foco seja o protagonismo juvenil, empoderamento social e o desenvolvimento pessoal e
social de 4 (quatro) jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos envolvidos em uma das agdes
do programa Cultura Viva ou nos eixos tematicos abaixo descritos:

Acao Escola Viva que tem como objetivo promover a interagédo entre cultura e educacgéo,
por meio de projetos culturais e educativos nas escolas e com a participacdo das
comunidades de forma a estruturar um espaco de construgao de conhecimento em que o
individuo seja preparado para a vida com uma postura critica diante da realidade, com
sua identidade fortalecida e com um conhecimento multidisciplinar, de modo que a cultura
seja praticada como forma de inteligibilidade das diversidades locais e da identidade
nacional.

Acao Grid consiste na valorizagdo dos grids e mestres de tradicdo oral, sabios
mantenedores dos conhecimentos dos antepassados, que compartiham os saberes
contando historias. A principal proposta dessa agao é reaprender com os grids e mestres
da tradicdo oral o jeito de construir o conhecimento integrado a ancestralidade. A
proposta € fomentar projetos culturais que tenham como prioridade a preservagao da
memoria material e imaterial e a construcdo de conhecimento em que criangas, jovens,
adolescentes sejam preparados para a vida com uma postura critica diante da realidade,
com sua identidade fortalecida e com um conhecimento multidisciplinar, de modo que a
cultura seja praticada como forma de inteligibilidade das diversidades e identidades
locais.

Acao Cultura Digital visa compartilhar producbdes simbdlicas e conhecimentos
tecnologicos gerados pela agdo autbnoma, em rede, nos Pontos de Cultura. A proposta é
interligar acdes locais e promover a troca de experiéncias e a comunicagao entre os
Pontos de Cultura a partir da tecnologia digital, possibilitando a circulagdo da produgao
dos Pontos de Cultura por meio da apropriagcao das ferramentas multimidias, utilizando
softwares livres.

Acao Cultura e Saude tem como objetivo ampliar e qualificar os processos de promogao
da saude por meio de atividades culturais, reconhecendo o ser humano como ser integral
e a saude como qualidade de vida. Tém como proposta promover e fomentar acdes que
utiizem as mais diversas linguagens -culturais como formas de potencializar e
democratizar o acesso as politicas de saude em beneficio da populagao brasileira.



Acao de Ludicidade tem como objetivo promover uma politica nacional de transmisséo e
preservacao da Cultura da Infancia, por meio de agdes que fortalegam os direitos da
crianga segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente, sensibilizando e capacitando
profissionais de instituicbes publicas governamentais € ndo governamentais para a
implantacao e/ou continuidade de ac¢des ludicas em espagos denominados "Pontinhos de
Cultura".

Eixo Criagao, Circulagao e Difusdao da Producgao Artistica dos Pontos de Cultura,
incentiva o protagonismo dos jovens dos Pontos de Cultura envolvidos nas redes
interacdes estéticas e na rede audiovisual no ambito Programa Cultura Viva, consiste no
desenvolvimento de um processo de criacdo e producgao artistica associada as trocas de
experiéncias, linguagens, conhecimentos e realidades, levando em consideragao a
realizacao de eventos e o intercambio e compartilhamento de experiéncias desenvolvidas
nos Pontos de Cultura.

Eixo Cultura e Cidadania incentiva o protagonismo dos jovens dos Pontos de Cultura
envolvidos em agdes de saude, de meio ambiente, de economia solidaria, e de todas as
agdes socio-educativas que possam surgir no ambito do Programa Cultura Viva.

4.1.1 — O Agente Cultura Viva devera escolher no ato da inscricdo a acdo ou o eixo
tematico do Programa Cultura Viva citados acima ou algum outro eixo ou agado que nao
esteja exposto neste edital, na qual ira participar nas atividades de seu Ponto de Cultura.

4.1.2 — O valor total de cada projeto sera de R$ 28.240,00 (vinte e oito mil duzentos e
quarenta reais), sendo R$ 10.000,00 (dez mil reais) destinado ao Ponto de Cultura para
prover condigdes de qualificagdo das bolsas, conforme obrigacbes previstas do item 12
deste edital e R$ 18.240,00 (dezoito mil duzentos e quarenta reais) para o pagamento
das bolsas dos 4 (quatro) bolsistas, cada bolsista recebera o valor de R$ 4.560,00 (quatro
mil e quinhentos e sessenta reais), divididos em 12 parcelas mensais.

4.2 — O projeto pedagogico devera ser elaborado pelo Ponto de Cultura, que sera o
responsavel pela gestao do projeto, e devera envolver 4 (quatro) jovens que atuem em
uma das agoes ou dos eixos tematicos.

4.3 — O objetivo da Bolsa Agente Cultura Viva 2009 é estimular o empoderamento social
e incentivar o protagonismo da juventude por meio da apropriacdo de ferramentas e
mecanismos de criacdo, producdo e fruigcdo cultural e artistica, de forma a promover o
desenvolvimento pessoal e social dos jovens envolvidos nas diferentes redes sociais
juvenis.

5 — FORMA E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1 — Somente poderao ser inscritos projetos de Pontos de Cultura que atuam com
projetos cujo foco seja o protagonismo juvenil, empoderamento social e o
desenvolvimento pessoal e social de 4 (quatro) jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos
envolvidos em um ou mais eixos tematicos acima descritos.

5.2 — Para participar do processo de selegcdo dos Agentes Cultura Viva, o proponente
devera indicar 4 jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos envolvidos nas acées ou nos eixos
tematicos do Programa Cultura Viva, que foram selecionados por meio de processo
seletivo publico, com critérios claros e objetivos constantes em ata, conforme obrigacao



do subitem 5.4.1.

5.3 — Devera ser realizado um processo seletivo publico, com critérios claros e objetivos,
no Ponto de Cultura para a escolha coletiva dos 4 (quatros) jovens na faixa etaria de 15 a
29 anos que participardo do projeto e receberdo a bolsa. No processo seletivo sera
necessario a participacdo de no minimo 1 (um) representante do Ponto de Cultura
proponente do projeto, que sera o responsavel pela selegdo publica e 1 (um)
representante da comunidade atendida pelo Projeto do Ponto de Cultura.

5.3.1 — E obrigatdria a apresentacdo da Ata da Reunido de selecdo do jovem, onde
conste a presencga do representante do Ponto de Cultura proponente do projeto e da
comunidade. A ata devera conter os critérios claros e objetivos adotados para selecdo
dos jovens.

5.3.2 — Os jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos aprovados pelo coletivo deverao ser
atuantes no Ponto de Cultura.

5.3.3 — A reuniao para sele¢ao dos jovens na faixa etaria de 15 a 29 anos devera ser
realizada antes do encaminhamento do projeto ao MinC.

5.3.4 — Sera desclassificado qualquer projeto que ndo contenha a Ata da Reunido de
selegcdo dos jovens, com os critérios adotados durante o processo seletivo, conforme
obrigacdo do subitem 5.4.1, bem como ndo contenham os 4 (quatro) jovens na faixa
etaria de 15 a 29 anos aprovados pelo coletivo.

5.4 — Caso seja necessario a substituicdo de qualquer um dos jovens aprovados pelo
coletivo e apresentados no projeto no ato da inscrigdo, a instituicdo devera realizar outro
processo de selegdo no Ponto de Cultura, conforme subitem 5.3 do presente edital e
apresentar justificativa, a ser encaminhada para analise desta Secretaria.

6 — DO PRAZO DAS INSCRIGOES

6.1 - O prazo para a realizagdo das inscrigdes sera de 45 (quarenta e cinco) dias, a
contar do dia subsequente a data de publicacdo do presente Edital no Diario Oficial da
Unido.

6.2 - Serdo desconsideradas as inscricdes postadas pelos Correios fora do prazo
previsto no presente Edital ou que sejam entregues a SCC/MinC 10 (dez) dias uteis
apos o prazo de encerramento das inscrigoes.

7-DA HABILITAGAO

7.1 — O Ponto de Cultura que se enquadre no subitem 5.1 que desejar participar do
processo de concessao de Bolsas Agente Cultura Viva 2009 devera enviar sua inscricao
a Comissao de Avaliacao e Selegdo acompanhada dos seguintes documentos:

a) REQUERIMENTO, conforme modelo Anexo 1.

b) FORMULARIO DE INSCRIGAO, conforme modelo Anexo 2, devidamente preenchido
e assinado pelo representante legal do Ponto de Cultura. Deve conter a descricdo do
projeto pedagdgico, justificativa, objetivos (geral e especificos), cronograma e qualquer
outra informacgao que julgar importante para o desenvolvimento do projeto.




c) DECLARACAO, conforme modelo do Anexo 3, com compromisso de envio a
SCC/MinC, no prazo definido em Carta de Notificagdo emitida pela SCC/MinC, de
documentos e certiddes necessarios a formalizagdo da concesséao do incentivo aos jovens
envolvidos no projeto.

d) MEMORIAL DOS JOVENS (um para cada) contendo o histérico de protagonismo
juvenil, em que eixo ou eixos atuam, de que forma atuam, se é trabalhada a
transversalidade entre as acgdes, descricdo do trabalho no Ponto de Cultura e qual a
relagao desse trabalho com a comunidade.

e) ATA DA REUNIAO DE SELEGAO DOS JOVENS, assinada por seus participantes,
devendo constar a presenga do representante legal do Ponto de Cultura, da comunidade
e os critérios de selecao dos jovens.

7.2 — A nao apresentacdo na proposta do projeto pedagogico de quaisquer dos
documentos elencados no subitem 7.1 ou em desacordo com o estabelecido no Edital
implicara o indeferimento do requerimento de inscrigao.

7.3 — O encaminhamento da inscrigdo para concorrer ao processo de concessao de
Bolsas Agente Cultura Viva 2009 implica prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital.

7.4 — Cada Ponto de Cultura podera inscrever apenas 1 (um) projeto. Os Pontos de
Cultura que inscreverem mais de 1 (um) projeto serdo automaticamente desclassificados.

7.5 — O falseamento de qualquer fato declarado e/ou dado fé nos documentos
arrolados no subitem 7.1 importa na desclassificacdo da inscricao a qualquer tempo, com
a obrigacdo de devolugdo do valor do auxilio financeiro corrigido, sem prejuizo das
demais cominagdes penais, civis e administrativas, prescritas em lei.

7.6 — E condicdo de habilitacdo a apresentacdo da prestacdo de contas eventualmente
ainda ndo prestada, a tempo e modo, em relagdo a recursos publicos federais
anteriormente recebidos.

7.7 — E condicdo de habilitacdo o compromisso das entidades beneficiadas de
disponibilizar ao cidadao, por meio da internet ou, na sua falta, em sua sede, consulta ao
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos publicos recebidos.

7.8 — Fica vedada a participagcao de jovens em mais de um projeto apresentado por
Ponto de Cultura, sob pena de indeferimento de todas as inscricdes apresentadas.

7.9 — Fica vedada a participacéo de jovens que ndo estejam vinculados a um Ponto de
Cultura.

7.10 — Compete a SCC/MIinC proceder ao exame de habilitagdo dos requerimentos de
inscricoes apresentados pelos Pontos de Cultura.

7.11 — Do indeferimento do requerimento de inscricdo cabera recurso administrativo,
enderecado ao Secretario da SCC/MInC, a ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar do dia subsequente a data de publicagao do resultado no Diario Oficial da
Uniédo.



7.12 — O julgamento do recurso administrativo sera realizado pela integralidade dos
membros da Comissao de Avaliagao e Selecao.

7.13 - Os documentos mencionados no subitem 7.1 deverdo ser enviados a Comissao
de Avaliagcao e Selecao, impressos e assinados, para o endereco:

EDITAL AGENTE CULTURA VIVA 2009

COMISSAO DE AVALIAGCAO E SELEGAO

Setor Bancario Sul - Quadra 02 - Lote 11 — 1° andar - Edificio Elcy
Meireles

CEP: 70070-120 — Brasilia /

DF

7.14 - As inscricbes serdo aceitas exclusivamente pelos Correios, sendo a data de
postagem considerada para o efeito de verificacdo do prazo previsto no subitem 6.1.

8 — DA SELEGAO E DO JULGAMENTO

8.1 - A Comissao de Avaliacao e Selecao do processo de concessao de Bolsas Agente
Cultura Viva 2009 sera presidida pelo Secretario de Cidadania Cultural — SCC/MinC, a
quem cabera o voto de qualidade, e integrada no minimo pelos seguintes membros:

- 8 (oito) representantes da SCC/MinC;

- 5 (cinco) consultores das agbdes do Programa Cultura Viva;

- 2 (duas) personalidades de notavel experiéncia na area de juventude e educagao
a serem convidadas e indicadas pelo Secretario da SCC/MinC.

8.1.1 — A Comissao a que se refere o subitem anterior sera designada por instrumento
especifico, com a indicagdo de 1 (um) suplente para cada membro para o caso de
impedimento ou suspeigao dos titulares.

8.1.2 — Os membros da Comisséo de Avaliagcao e Selecdo do processo de concessao de
Bolsas Agente Cultura Viva 2009 ndo poderao ter vinculo com as iniciativas que
estiverem em processo de selecgao.

8.1.3 — Os membros da Comissdo de Avaliagcdo e Selecao e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciagao de projetos que estiverem em processo de
avaliacao e selecdo nos quais:

a) tenham interesse direto ou indireto na matéria;

b) tenham participado como colaborador na elaboracédo do projeto ou tenham participado
da instituicido proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive; e

c) estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou respectivo
cbnjuge ou companheiro.

8.1.4 — O membro da Comissao de Avaliacdo e Selecao que incorrer em impedimento
deve comunicar o fato ao referido colegiado, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.



8.2 — Serdo adotados os seguintes critérios de pontuacéo para efeito de julgamento:

a) Qualidade do projeto pedagégico (35 pontos) — Sera analisada a coeréncia entre o
memorial dos jovens e os objetivos do projeto pedagdgico, bem como se as justificativas,
acdes e estratégias de formagdo para sua realizagdo alcangam os objetivos
desejados, se os Agentes Cultura Viva atuam como multiplicadores de suas
acdbes na comunidade e se a troca de experiéncias entre os jovens esta
sendo contemplada na proposta.

b) Memorial dos Jovens (30 pontos) — Sera analisado no projeto o histérico de
protagonismo juvenil de cada um dos 4 (quatro) jovens apresentados no projeto,
se esse protagonismo € coerente com os objetivos do projeto, bem como sua
atuacdo como agente multiplicador das a¢cdes e experiéncias promovidas pelos
pontos de cultura, sua iniciativa em fomentar acdes socioculturais na
comunidade e sua participacao nos eventos da comunidade e nos movimentos
sociais.

c) Proposta de trabalho que promova o fortalecimento da rede das agodes
que os jovens estdao envolvidos (15 pontos) — Sera analisado o quanto o projeto
propicia articulagdes entre as agdes desenvolvidas no Ponto de Cultura, bem como a
capacidade do agente atuar como protagonista de um processo que integre inclusao
social, econdmica, cultural, digital e politica na construgdo de uma cidadania
emancipatoria.

d) Acdes que fortalegam a transversalidade entre as agdes (20 pontos) — Serdo
analisadas as agdes e atividades propostas no projeto que fortalegcam a transversalidade
entre as agdes do Programa, bem como a diversificagdo de agdes entre os agentes.

8.2.1 - Havendo empate entre as propostas, sera promovido o desempate, com
prioridade para a iniciativa que obtiver maior pontuagcao sucessivamente nos critérios de
“a” a “d”, nesta ordem, estabelecidos neste subitem.

8.2.2 - A pontuagdo minima exigida para classificagdo sera de 70 pontos, sendo
desclassificados os projetos e iniciativas que nao atingirem esta pontuacao.

8.2.3 - Sera desclassificada qualquer proposta de proponentes que apresentarem
pendéncia, inadimpléncia ou falta de prestacdo de contas junto a qualquer 6rgao
publico, especialmente com o CADIN e SIAFI.

8.3 — Os membros da Comissao de Avaliagcado e Sele¢ao deverao utilizar como regra o
principio do julgamento objetivo, seguindo os critérios previstos no subitem 8.2 deste
edital.

9 — DADIVULGAGAO E NOTIFICAGAO

9.1 — A SCC/MiInC publicara no Diario Oficial da Unido a relagdo dos respectivos Pontos
de Cultura, bem como o nome dos 4 (quatro) jovens aprovados pelo coletivo e
apresentados no projeto aprovado pelo Comissao de Avaliagao e Selecéao.

9.2 — Cabera recurso administrativo a Comissao de Avaliagdo e Sele¢ao do processo de
concessao da Bolsa Agente Cultura Viva 2009 no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do dia subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial da Unido do resultado



do julgamento, o qual sera apreciado pela totalidade dos seus membros.
10 — DO APOIO FINANCEIRO

10.1 — O valor total do recurso de que trata o presente edital é de R$ 2.541.600,00 (dois
milhdes quinhentos e quarenta e um mil e seiscentos reais), divididos entre 90 (noventa)
projetos de Pontos de Cultura e 360 (trezentos e sessenta) bolsistas envolvidos nestes
projetos, que serao selecionados segundo os critérios do subitem 8.2. Sendo tal
concessao condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selegao como expectativa do direito do proponente.

10.2 — O repasse financeiro sera efetuado da seguinte forma:

10.2.1 — Em uma unica parcela, mediante depdsito bancario, diretamente na conta
corrente do Ponto de Cultura proponente do projeto.

10.2.2 — Em doze parcelas iguais, mediante depdsito bancario, diretamente na conta
corrente dos jovens apresentados no projeto, mediante apresentacdo de relatorios
quadrimestrais.

10.3 — O auxilio financeiro em questao constitui ganho eventual oferecido publicamente a
todo aquele que atenda aos requisitos fixados no edital e, nessa condi¢cdo, nao
caracterizado como receita integrante das denominadas contribuigdes sociais que
compdem o orgamento de seguridade social.

11 — DO ATO DE CONCESSAO DA BOLSA AGENTE CULTURA VIVA 2009

11.1 - De acordo com a disponibilidade orcamentaria do MinC, as entidades, cujos
projetos forem selecionados pelo presente Edital, serdo notificadas pela SCC, conforme a
ordem de classificagdo, para apresentacdo dos documentos necessarios a formalizagao
da concesséao das Bolsas Agente Escola Viva 2009.

11.2 — A entidade selecionada devera encaminhar os documentos complementares
solicitados na carta de notificagdo encaminhada pela SCC/MinC no prazo estabelecido na
mesma, que sera, no minimo, de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de publicagao
da homologagao do resultado até a data da postagem, nos moldes do art. 39 da Portaria
29/2009.

11.3 - Caso o prazo da carta de notificagdo ndo seja respeitado, sera notificada a proxima
entidade proponente na ordem de classificagao, ficando a instituicdo que nao observou o
aludido prazo remanejada para a ultima colocagao.

12 — DAS OBRIGAGOES DO PONTO DE CULTURA

12.1 — As entidades previstas no subitem 5.1 deveréo:

a) Fazer a gestdo, acompanhamento e avaliagdo do projeto pedagogico, bem como
subsidiar os jovens no cumprimento de suas fungoes.

b) Encaminhar em parceria com os jovens os relatérios de atividades quadrimestrais
para a SCC/MinC, de acordo com as fases e etapas apresentadas no Formulario de
Inscricao (Anexo 2) do edital. Os relatérios deverao conter a sistematizacédo dos trabalhos



realizados pelo jovem em conjunto com o Ponto de Cultura, sob pena de cancelamento
das demais parcelas das bolsas.

c) Dar assisténcia administrativa, financeira e educativa aos jovens envolvidos no projeto
para o desenvolvimento de suas atividades.

d) Orientar e promover a¢des de formagao aos jovens no fomento, realizagao, registro e
sistematizacao de praticas socioculturais que valorizem a diversidade cultural, inclusdo
social e o intercambio de experiéncias.

12.2 - Divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura, dos programas Mais
Cultura e Cultura Viva, e do Governo Federal, em todos os atos de promocéo e
divulgacédo da proposta apresentada e aprovada pela Comissédo de Avaliagdo e Selegao
no local da entidade e nos eventos e a¢gdes deles decorrentes.

12.3 - As marcas do Ministério da Cultura, dos programas Mais Cultura e Cultura Viva, e
do Governo Federal, deverdo ser exibidas de acordo com os padroes de ldentidade
Visual, fornecidos pela SCC/MInC, apés a concessao do incentivo, sendo vedada as
partes a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades ou servidores publicos.

12.4 — O descumprimento das obrigacbes estabelecidas no presente Edital ensejara o
ressarcimento a Unido dos valores repassados, devidamente corrigidos e acrescidos dos
juros legais, sem prejuizo da adogao das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

13 — DAS OBRIGAGOES DOS JOVENS

13.1 — Desenvolver e realizar o projeto em parceria com o Ponto de Cultura proponente
do projeto, implementando iniciativas que contribuam para o fortalecimento das redes
tematicas e/ou das agdes do Programa Cultura Viva.

13.2 — Estar na faixa etaria de 15 a 29 anos e ser vinculado a um Ponto de Cultura onde
esta sendo desenvolvido o projeto.

13.3 — Criar, registrar, sistematizar e compartilhar (em videos, fotos e outros meios que
possam ser divulgados para outras entidades) as experiéncias de atuagcao como agente
multiplicador das acdes e experiéncias promovidas pelos Pontos de Cultura, sua
iniciativa em fomentar agcdes socioculturais na comunidade e sua participacao
nos eventos da comunidade e nos movimentos sociais.

13.4 — Ser um articulador das redes tematicas junto ao Ponto de Cultura;

13.5 — Identificar os signos e codigos da cultura local, e na troca de experiéncias com
outros Pontos, apropriar-se do conhecimento estético e ético do que € a cultura brasileira
e de como ela se relaciona com as outras culturas, bem como fazer a interagao desses
conhecimentos com o0s processos educativos;

13.6 — Divulgar e articular as agdes, projetos, programas e politicas publicas federais,
estaduais e municipais relacionadas a tematica e aos projetos que atuam na interface
cultura e juventude nas comunidades onde atuam.

13.7 — Realizar e enviar em conjunto com o Ponto de Cultura proponente relatérios de



atividades quadrimestrais para a SCC/MinC, de acordo com as fases e etapas
apresentadas no Formulario de Inscricdo (Anexo 2) do edital.

13.8 - Os relatérios quadrimestrais deverdo constar a sistematizagdo dos trabalhos
realizados pelo jovem em conjunto com o Ponto de Cultura, sob pena de cancelamento
das demais parcelas das bolsas .

13.9 — O descumprimento das obrigacdes estabelecidas no presente Edital ensejara o
ressarcimento a Unido dos valores repassados, devidamente corrigidos e acrescidos dos
juros legais, sem prejuizo da adogao das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

14 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 — Os prazos previstos neste edital somente se iniciam e vencem em dia de normal
expediente no Ministério da Cultura, caso em que sera prorrogado para o primeiro dia
util subsequente.

14.2 — Os projetos e iniciativas inscritos, selecionados ou nao, passarao a fazer parte do
cadastro do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentagcdo e mapeamento da
producgao cultural brasileira.

14.3 — Todos os documentos encaminhados a SCC/MiInC, referentes a este Edital
passarao a fazer parte dos acervos do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentacdo e mapeamento da produgdo sociocultural e socioeducativa brasileira,
razao pela qual ndo serao devolvidas as instituicdes proponentes.

14.4 — Quando o projeto da entidade envolver comunidade indigena, a FUNAI devera ser
comunicada pela referida entidade.

14.5 — O proponente devera manter atualizados os seus dados cadastrais enquanto
estiver participando do processo seletivo.

14.6 — O MinC se reserva o direito de realizar comunicacdes, solicitar documentos ou
informagdes aos proponentes, por meio eletrdnico, exceto as informagdes ou
convocacgdes que exijam publicagdo na imprensa oficial.

14.7 — O ato de inscrigado implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente
com as normas e com as condicoes estabelecidas no edital.

14.8 — Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagao, constatadas
a qualquer tempo, implicarao a inabilitagcado da inscricao.

14.9 — Os casos omissos serao resolvidos pela comissédo de selecao durante as reunides
para avaliagao e para julgamento dos pedidos de reconsideracéo.

14.10 — O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando o Ministério de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

14.11 — O presente Edital ficara a disposi¢ao dos interessados na SCC/MinC e no portal
do Programa Cultura Viva, em http://www.cultura.gov.br/cultura_viva/



14.12 — Os casos omissos e as duvidas surgidas no presente Edital, nas fases de
habilitacdo e execugdo do seu objeto, serdo resolvidos pelo secretario da SCC/MinC,
ressalvada a competéncia da Comissdao de Avaliagdo e Selegdo para dirimir
procedimentos, formas e critérios de julgamento na auséncia de disposic¢ao editalicia.

CELIO TURINO
Secretario de Cidadania Cultural
Ministério da Cultura



